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Resumen

Contexto: El curriculo, la practica docente y el enfoque de derechos humanos constituyen ejes
fundamentales para la construcciéon de una educacidn intercultural critica en contextos escolares
diversos. Objetivo: Analizar cémo se articulan el curriculo, la docencia y los derechos humanos para
promover un compromiso de asumir la interculturalidad critica como orientacién en el nivel primario
de la Republica Dominicana. Metodologia: Utilizando un enfoque mixto que combina entrevistas a 15
docentes, directores y 15 técnicos docentes. Resultados: Los resultados revelan que, si bien se valora
la diversidad, existen limitaciones tanto de capacitacién como organizativas para su implementacion.
Se plantea incorporar la competencia intercultural critica como eje transversal del curriculo, con énfasis
en el respeto, la equidad y la justicia social. Conclusion: Aunque persiste una voluntad clara, se
identifica una falta de articulacién entre la formacién docente, las prdcticas pedagdgicas y las politicas
institucionales; por tanto, se requieren transformaciones urgentes garantizando una educacién
situada, equitativa e inclusiva.

Palabras clave: Derechos humanos; Diversidad cultural; Interculturalidad critica; Educacién primaria;
Formacion docente.

Abstract

Background: Curriculum design, teaching practice, and human rights frameworks are essential pillars
for establishing critical intercultural education in diverse school settings. Objective: To analyze the
articulation between curriculum, teaching, and human rights in promoting critical interculturality
within the Dominican Republic’s primary education level. Methods: A mixed-methods approach was
employed, incorporating interviews with 15 teachers and principals and 15 instructional supervisors.
Results: Findings reveal that although diversity is valued, training and organizational constraints hinder
implementation. The study proposes integrating critical intercultural competence as a transversal axis
focused on respect, equity, and social justice. Conclusion: A disconnect persists between teacher
training, pedagogical practices, and institutional policies; therefore, systemic transformations are
required to ensure situated, equitable, and inclusive education.
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Introduccién

La realidad actual en temas de migracion refleja no solo un aumento significativo en los
desplazamientos humanos, sino también la profundizacion de desigualdades
estructurales que estos conllevan en términos de acceso a derechos fundamentales
como la educacion. Segun datos de la Organizacion Internacional para las Migraciones
(2024), la poblacidon migrante internacional alcanzé la cifra récord de 304 millones de
personas a nivel mundial, lo que representa un incremento sustancial respecto a afios
anteriores y pone de manifiesto la magnitud y complejidad del fenédmeno migratorio
contemporaneo. En este sentido, esta situacidn afecta particularmente a América Latina
y el Caribe, regién en la que los flujos migratorios intraregionales han experimentado
transformaciones sustanciales en las ultimas décadas, generando desafios importantes
para los sistemas educativos que deben responder a poblaciones estudiantiles cada vez
mas diversas en términos culturales, linglisticos y nacionales.

En el ambito de la educacidn, esta situacién se manifiesta en aulas que, aunque profesan
diversidad, reproducen con frecuencia practicas pedagdgicas excluyentes y muestran
escasa sensibilidad hacia las diferencias culturales, perpetuando inequidades
estructurales que deberian ser transformadas mediante politicas educativas pertinentes
y contextualizadas. Asimismo, esta problematica ha sido documentada por
investigadores especializados en interculturalidad educativa como Dietz (2012), quien
analiz6 cémo el multiculturalismo en las escuelas se enfocd inicialmente en el
rendimiento escolar de nifios provenientes de minorias culturales sin problematizar las
relaciones de poder subyacentes. Por tanto, estas dinamicas persisten en numerosos
contextos educativos latinoamericanos y requieren intervenciones fundamentadas en
un enfoque de interculturalidad critica que trascienda el reconocimiento superficial de
la diversidad.

La Republica Dominicana constituye un microcosmos de diversidad cultural donde Ila
influencia de las comunidades tainas, europeas y, asi como de flujos migratorios mas
recientes provenientes de Haiti, Venezuela, Colombia y China, entre otros. Este
entramado sociocultural configura un escenario educativo rico, pero complejo, que
demanda respuestas pedagdgicas sustentadas en principios de justicia social y respeto
a la diferencia. De igual manera, tal como lo han sefialado diversos estudios sobre la
situacidn educativa dominicana en el contexto del Gran Caribe (Builes, 2023; Camargo,
2023), el pais enfrenta desafios especificos en la atencidn a la diversidad cultural que
requieren abordajes diferenciados y contextualizados. Cabe destacar que la diversidad
cultural se presenta como una oportunidad para enriquecer la experiencia educativa y
el desarrollo integral de los estudiantes, siempre que el sistema educativo genere las
condiciones necesarias para traducir este reconocimiento en practicas pedagogicas
transformadoras.

Por otra parte, en la Republica Dominicana, la migracién haitiana constituye un
fenédmeno demografico significativo que ha sido documentado en diversos estudios
sobre la materia (Instituto Nacional de Migracién de la Republica Dominicana, 2024;
Organizacion Internacional para las Migraciones, 2024). Esta realidad plantea desafios
especificos al sistema educativo, que debe reconocer la pluralidad cultural como un
recurso para el aprendizaje y no como un obstaculo a superar.
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En este contexto, el interculturalismo critico se presenta como un enfoque
indispensable, en tanto no se limita a promover la coexistencia cultural, sino que
cuestiona y busca transformar las estructuras que reproducen la desigualdad en el
ambito educativo. Walsh (2009, 2019) define la interculturalidad critica como un
proceso que apunta a transformar las relaciones sociales, culturales y epistémicas
dominantes desde una perspectiva decolonial, especialmente pertinente para analizar
los desafios de la educacién dominicana. Asimismo, Holguin (2024), la interculturalidad
critica se presenta como una postura transformadora que demanda de un espacio para
una reflexidon profunda y una sensibilidad hacia el poder y la diversidad cultural, mas alla
de enfoques esencialistas o superficiales.

Desde la perspectiva normativa, la Ley General de Educacion 66-97 establece que el plan
de estudios debe ser flexible y adaptado a la realidad social y cultural del pais. En
consecuencia, el objetivo del Ministerio de Educacién es formar estudiantes que valoren
la diversidad y el patrimonio nacional, propdsito reforzado mediante la Ordenanza 04-
2023 para el Sistema de Evaluacidon de los Aprendizajes en la Educacién Preuniversitaria
y el Plan Horizonte 2034. Estos instrumentos, se articulan con la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030 (Congreso Nacional de la Republica Dominicana, 2012), que concibe la
educacion como un medio para construir una sociedad mds justa, solidaria y
cohesionada.

Asimismo, la politica transversal de derechos humanos del Ministerio de Educacion
enfatiza la importancia de incluir un enfoque de derechos humanos en todos los niveles
y procesos educativos, orientando la formacion docente, los contenidos curriculares y
las practicas escolares en la creacién de un entorno inclusivo y justo. Segun este
documento, el sistema educativo debe cultivar la ensefianza de los derechos humanos
en tierra dominicana y la responsabilidad de crear los medios para garantizar su
proteccion (Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana, 2025). Estas
orientaciones se alinean con los principios establecidos por la Organizacidon de las
Naciones Unidas para la Educacioén, la Ciencia y la Cultura - UNESCO en su Estrategia
Regional sobre Movilidad Humana para América Latina y el Caribe 2022-2025 (UNESCO,
2022).

No obstante, pese a la existencia de marcos normativos que respaldan la diversidad
cultural, su implementacién efectiva en el aula contintda siendo limitada, debido a la
escasez de recursos didacticos especializados y a la insuficiente formacién docente en
competencias interculturales. En este sentido, Podesta, et al. (2022) Aravena y Quiroz
(2024) destacan que la formaciéon docente es esencial para la implementacion de
enfoques interculturales, ya que son los maestros quienes convierten las politicas en
acciones concretas. Asimismo, en el contexto de la Republica Dominicana, multiples
investigadores han identificado brechas significativas entre el discurso normativo y la
practica pedagdgica cotidiana, situaciéon que demanda atencién urgente mediante
intervenciones especificas y contextualizadas. Por otra parte, la globalizacién, las
migraciones y los cambios sociales han situado a la interculturalidad en un eje clave para
la educacién en América Latina y el Caribe.

En cuanto a esto, la UNESCO afirma que la interculturalidad busca garantizar una
educacion inclusiva y el respeto a los derechos humanos, concepto que ha evolucionado
desde la simple promocién de la coexistencia cultural hasta la promocion del didlogo
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activo y transformador. Cabe mencionar que Dietz (2012, 2017) ha documentado
extensamente la trayectoria del concepto desde el multiculturalismo funcional hacia la
interculturalidad critica como herramienta analitica y propuesta educativa.

A diferencia del multiculturalismo, que se limita a reconocer la diversidad cultural, la
intercultural promueve relaciones basadas en el didlogo, la igualdad y la transformacién
social. Hernandez (2023) profundiza esta distincién en su analisis comparativo de los
conceptos de multiculturalismo, multiculturalidad e interculturalidad. En consecuencia,
en las aulas primarias dominicanas, donde confluyen estudiantes de multiples origenes
y visiones del mundo, se hace urgente un enfoque pedagdégico que vaya mas alla de la
simple tolerancia y el reconocimiento hacia la diferencia, requiriendo de la
transformacion de las practicas docentes y el desarrollo de competencias especificas.

Desde esta perspectiva, la interculturalidad contribuye a comprender valorar al otro,
reconociendo la diversidad como un recurso educativo. Segun Dietz (2017), la
interculturalidad en América Latina se remonta desde el siglo XX, cuando los
antropélogos venezolanos y mexicanos comenzaron a referirse a la educacién
intercultural y a la salud intercultural como una nueva forma de interaccién entre el
estado y los pueblos no indigenas. Este enfoque ha sido posteriormente ampliado y
profundizado por diversos investigadores latinoamericanos.

De igual manera, Alvarez Baz (2012), Alarcén y Marquez (2019), Nushi y Leka (2024) y
Alfonzo y Clouet (2024) coinciden en que el desarrollo de la competencia intercultural
requiere una didactica transformadora, con docentes capacitados, metodologias
participativas y enfoques inclusivos. Sin embargo, segun diversos estudios, estas
condiciones contindan siendo deficitarias en muchos contextos educativos
latinoamericanos. En el caso de la Republica Dominicana, la formacién docente inicial y
continua no ha incorporado de manera sistematica competencias interculturales que
permitan responder adecuadamente a la diversidad cultural caracteristica del pais.
Frente a posiciones mas funcionales, la actitud intercultural critica no solo promueve la
convivencia de culturas, sino que también cuestiona activamente las estructuras de
poder que mantienen la desigualdad. En este marco, Grajales (2023) destaca su
dimension politica y educativa, mientras que Jiménez y Abril (2024) actualizan el debate
en relacion con la migracion y las politicas publicas educativas.

Desde el punto de vista conceptual, la interculturalidad critica se consolida con los
aportes de Walsh (2009), quien la define como un proceso que apunta a transformar las
relaciones sociales, culturales y epistémicas dominantes. En el campo de la educacién,
Freire (1970) contribuye a esta perspectiva mediante la propuesta de una pedagogia
liberadora basada en la conciencia critica. Estos aportes resultan fundamentales para
comprender la interculturalidad como practica educativa transformadora. En esta linea,
Holguin Vaca (2024) analiza su manifestacién en contextos migratorios
latinoamericanos.

En la Republica Dominicana, estudios recientes muestran que aun se estd desarrollando
una actitud intercultural critica en el nivel primario, dado que prevalecen practicas
centradas en el reconocimiento superficial de la diversidad. Segun Camargo (2023),
analiza las tensiones y posibilidades educativas de la interculturalidad critica en el
Caribe, sefalando los desafios especificos que enfrenta la regién. Por otra parte, el
curriculo es una via clave para integrar la interculturalidad critica, y segin Grajales
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(2023), este debe ir mas alla de visibilizar la diversidad; debe cuestionar las estructuras
de poder y garantizar una participacion equitativa en el aula.

La interculturalidad critica estd estrechamente unida a los derechos humanos, y la
educacion debe ir mas alld de impartir conocimientos garantizando la igualdad y la
justicia social. Este propdsito se alinea con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4
establecido por la Organizacion de las Naciones Unidas (2015), que promueve una
educacion inclusiva que valore la diversidad como forma de fortalecer el respeto, la
ciudadania global y la cohesidn social. Asimismo, la UNESCO ha reforzado estos objetivos
a través de la Declaracién de Incheon y Marco de Accidn para la realizacion del ODS 4
(UNESCO, 2016). En este sentido, Espafia Palop (2025) y Pefias Garcia (2021) aportan
enfoques pedagdgicos innovadores que integran la cultura, el aprendizaje colaborativo
y la democracia educativa, los cuales pueden ser adaptados al contexto dominicano.

Desde esta perspectiva, integrar curriculo, docencia y derechos humanos desde un
enfoque de interculturalidad critica implica no solo reconocer la diversidad cultural, sino
también desafiar las desigualdades estructurales y promover el respeto como base del
aprendizaje y la convivencia democratica Este propdsito se articula con la hoja de ruta
de la UNESCO para la educacién hacia la paz en América Latina y el Caribe (UNESCO,
2020) y con los compromisos asumidos por la Republica Dominicana en materia de
educacion inclusiva y de calidad.

En este marco, la presente investigacion tiene como propdsito analizar las percepciones
y practicas de docentes, directores y técnicos docentes sobre la interculturalidad critica
en la educacién primaria dominicana. Para ello, se busca identificar el nivel de
conocimiento y las actitudes de los actores educativos, examinar las fortalezas y
limitaciones del curriculo vigente y las politicas institucionales, evaluar las necesidades
de formacién docente y proponer orientaciones estratégicas para la incorporacién de la
interculturalidad critica como eje transversal del curriculo educativo, en consonancia
con las prioridades regionales establecidas por la UNESCO.

Metodologia

El estudio se desarrollé bajo un enfoque metodolégico mixto, integrando métodos
cualitativos y cuantitativos con el propésito de obtener una comprensién amplia y
profunda del fendmeno estudiado. Esta combinacion de enfoques permitid la
triangulacion de datos, técnicas y fuentes, lo que contribuyd a fortalecer la validez y
confiabilidad de los resultados. Tal como sefalan Creswell y Creswell (2021) y Flick
(2022), el uso de disefios mixtos posibilita una aproximacion mas robusta al analisis de
fenédmenos educativos complejos. En coherencia con ello, el disefio de investigacion fue
de tipo descriptivo—correlacional, orientado tanto a caracterizar las practicas y
percepciones de los actores educativos como a identificar posibles relaciones entre las
variables de interés. La triangulacién metodoldgica se constituyd en una estrategia
central para integrar perspectivas provenientes de distintos niveles del sistema
educativo.

La poblacién de estudio estuvo constituida por docentes, directores y técnicos docentes
del nivel primario de centros educativos ubicados en la provincia de Santo Domingo,
Republica Dominicana, seleccionandose participantes de diferentes niveles del sistema
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educativo para garantizar la representatividad y diversidad de perspectivas. La muestra
estuvo conformada por siete directores y equipos de gestidon de centros educativos
multiculturales, 15 docentes de los centros seleccionados, y 15 técnicos docentes del
Ministerio de Educacién y sus dependencias nacionales, regionales y distritales. Esta
composicidon permitié obtener informacién relevante acerca del conocimiento sobre la
interculturalidad, las competencias para trabajar la diversidad cultural en las aulas, los
enfoques multidisciplinarios y la importancia de desarrollar una competencia
intercultural en las aulas de clases del nivel primario.

Para recoger informacidn, se utilizaron tres instrumentos principales para la recoleccién
de informacion: entrevistas estructuradas disefiadas para cada grupo de participantes
abordando temas relacionados con el conocimiento sobre interculturalidad, las
practicas pedagodgicas implementadas, las barreras identificadas para su
implementacion y las necesidades de formacidn; cuestionarios aplicados a docentes y
técnicos docentes para evaluar sus percepciones, conocimientos y actitudes hacia la
interculturalidad critica, los cuales fueron sometidos a validacion de contenido
mediante juicio de expertos y andlisis de confiabilidad mediante el alfa de Cronbach; y
analisis documental de documentos oficiales del Ministerio de Educacidn, incluyendo la
Adecuacion Curricular del Nivel Primario (Ministerio de Educacién de la Republica
Dominicana, 2022), la Ordenanza 05-2024 sobre educacién inclusiva, el Plan Horizonte
2034 y otros documentos normativos relevantes para el estudio.

Por otro lado, la validez de contenido de los instrumentos fue evaluada mediante el
coeficiente V de Aiken, que permite determinar el grado de acuerdo entre los expertos
evaluadores considerando los criterios de relevancia, coherencia, claridad y precisién
calificados en una escala ordinal de 1 a 4. Se obtuvo un coeficiente V global de 0.841 que
indica una validez de contenido aceptable para los instrumentos utilizados. Para el
analisis de los datos cualitativos obtenidos de las entrevistas se empled un proceso de
codificacion y categorizacion temdtica que permitid identificar patrones y categorias
emergentes relacionados con las percepciones y practicas sobre interculturalidad critica.
Para el andlisis de los datos cuantitativos provenientes de los cuestionarios se utilizaron
pruebas estadisticas que incluyeron Chi-cuadrado y analisis de varianza (ANOVA) para
identificar diferencias significativas entre los grupos de actores consultados,
procesandose los datos mediante el software IBM SPSS Statistics versidn 25.

La investigacidon se condujo respetando los principios éticos de la investigacién con seres
humanos, informdndose a todos los participantes sobre los objetivos del estudio, la
confidencialidad de sus respuestas y su derecho a retirarse en cualquier momento sin
consecuencias negativas. Se obtuvo el consentimiento informado de todos los
participantes previo a la aplicacion de los instrumentos. La confidencialidad de los datos
de los participantes fue protegida en todas las fases del estudio.

Resultados

La triangulacién de fuentes, el analisis estadistico y la revision documental permitieron
identificar convergencias, tensiones y vacios estructurales en las percepciones sobre la
interculturalidad critica en la educacién primaria dominicana. En términos generales,
todos los actores educativos consultados valoraron la diversidad cultural como un
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elemento clave en la educacion primaria de la provincia de Santo Domingo,
reconociendo su importancia para la formacién integral de los estudiantes y la necesidad
de generar respuestas pedagdgicas pertinentes. Los directores y equipos de gestion
perciben la diversidad cultural como una condicién habitual en los centros educativos;
algunos la consideran incluso una ventaja institucional, mientras que otros enfatizan
dificultades asociadas principalmente a las barreras linglisticas, las cuales demandan
estrategias sistematicas de apoyo pedagdgico y lingliistico.

Desde la perspectiva docente, se reconoce que la diversidad impacta el aula en aspectos
como el idioma y la necesidad de adaptacién curricular, aunque valoran su riqueza
pedagdgica como una oportunidad para el aprendizaje significativo y el desarrollo de
competencias interculturales en los estudiantes. En contraste, los técnicos del
Ministerio de Educacion seialan que el programa educativo nacional mantiene una
estructura homogénea y carece de competencias claras para abordar el
multiculturalismo, lo que refleja la falta de directrices educativas especificas y limita la
implementacion de una educacion intercultural critica en las aulas del nivel primario
(Cernadas et al., 2013).

Tabla 1. Andlisis comparativo de percepciones de los actores educativos

. Documentos
Percepciones . . .
Actor L. MINERD Convergencias Discrepancias
principales
consultados
Ven la diversidad Plan
cultural como Horizonte .
. . Faltan mecanismos
. convivencia 2034; Valoran la .
Directores y . i formales (gestion,
. normal; algunos la Ordenanza diversidad )
equipos de . . L sistemas de apoyo)
.. consideran ventaja, 05-2024 como principio
gestion . . .. para superar las
otros sefialan sobre de inclusion .
. . ., barreras linglisticas
dificultades de inclusion
idioma educativa
Reconocen que la .
. . . Persisten
diversidad impacta L o
o i Coinciden en limitaciones de
el aula (idioma, Fasciculos de |
L . ue la recursos
Docentes adaptacion Identidad ) q . o ¥
. diversidad es formacion docente
curricular), aunque Cultural .
. enriquecedora para atender la
valoran su riqueza . .
L multiculturalidad
pedagdgica
Sefialan que el
i Reconocen la .
curriculo promueve Ordenanza . Identifican una
i necesidad de
.. homogeneidad y 05-2024; brecha entre el
Técnicos una . .
carece de Plan . discurso normativo
docentes . . competencia ..
competencias Horizonte . y la practica
intercultural en .
claras parala 2034 curricular

multiculturalidad

el curriculo
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Sintesis de los hallazgos

Los hallazgos indican una percepcién convergente sobre la existencia de la diversidad
cultural y la necesidad de gestionarla adecuadamente. La normativa oficial respalda el
respeto a la diversidad y existe una coincidencia general de que la diversidad es un valor
gue debe promoverse en el sistema educativo. Sin embargo, los resultados evidencian
una brecha significativa entre el marco normativo y su concrecién en la practica
pedagégica, dado que las normas requieren ser operacionalizadas en practicas
concretas que trasciendan el ambito declarativo.

El andlisis estadistico realizado mediante pruebas de Chi-cuadrado y ANOVA, no mostré
diferencias estadisticamente significativas entre los grupos de actores consultados. En
este sentido, los hallazgos refuerzan la idea de una percepcidén convergente y transversal
sobre la importancia de la diversidad cultural en el d&mbito educativo,
independientemente del rol que ocupen los actores dentro del sistema. Cabe destacar
que, la revision documental revelé6 un marco normativo favorable para Ia
implementacidén de la interculturalidad critica; no obstante, se identificaron limitaciones
en su operacionalizacién. La Adecuacion Curricular del Nivel Primario contempla
orientaciones generales para la atencién a la diversidad, pero no incorpora de manera
explicita competencias interculturales criticas. Por su parte, la Ordenanza 05-2024 sobre
educacioén inclusiva y el Plan Horizonte 2034 establecen principios alineados con este
enfoque, aunque su aplicacion practica continta representando un desafio.

Tabla 2. Coeficiente V de Aiken por criterio

Criterio V promedio
Relevancia 0.883
Claridad 0.810
Coherencia 0.839
Precisidn 0.832
V global del instrumento 0.841

Estos resultados indican que el instrumento utilizado tiene alta calidad en todos los
aspectos evaluados, con valores cercanos que confirman que es relevante, claro,
coherente y preciso para medir las percepciones de los actores educativos sobre la
interculturalidad critica en el contexto de la educacién primaria dominicana. La Tabla 3
presenta los modelos y estrategias de didactica intercultural propuestos por diferentes
autores, observandose la diversidad de enfoques y estrategias que pueden informar la
practica pedagdgica en contextos de diversidad cultural.

Tabla 3. Modelos y estrategias de diddctica intercultural

Estrategias

Autor Ano Modelo o enfoque Ejes principales L.
q jesp P didacticas
Didactica De lo cultural a lo Actividades de
Alvarez Baz 2012 intercultural en intercultural; rol andlisis cultural,
ensefianza de del docente debates,
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lenguas

Competencias

como mediador

Convivenciay
cooperacion;

resolucion de
malentendidos,
dramatizaciones

Participacidn en
actividades
comunitarias,

Alarcény docentes igualdad
B 2019 . .. eventos escolares,
Marquez, interculturales en académica; .,
. . atencién a
Chile compromiso . .
diversidad de
docente .
estilos
Proyectos
. colaborativos
Interculturalidad ) )
. Literatura como virtuales y
. didacticaenla . .
Nushi y Leka 2024 , , herramienta presenciales,
poesia de Garcia . . .
cultural y critica interaccion en
Lorca
plataformas
digitales
Tareas conjuntas,
L, Conocimiento, salas virtuales
Colaboracion a ) N
Alfonzoy . . actitudes, pequefias,
2024 distancia . L
Clouet . habilidades, comunicacién
intercultural . .
conciencia intercultural

guiada

El andlisis de las entrevistas mostrd que la actitud intercultural critica esta presente a
nivel discursivo entre los actores educativos, pero no se traduce de manera sistematica
en practicas docentes concretas, lo que confirma la existencia de una brecha entre el
discurso y la accion educativa. Estos planteamientos coinciden con lo que plantean
Grajales (2023) y Espaia (2025), quienes advierten que la interaccién intercultural no
puede quedarse en declaraciones, sino que debe incorporarse activamente en el
curriculoy en la dindmica del aula. Asimismo, los hallazgos dialogan con las aportaciones
de Walsh (2009) y Jiménez y Abril (2024) sobre la urgente necesidad de politicas
educativas que promuevan la formacion docente con un enfoque critico y
transformador.

Tabla 4. Propuesta de
interculturalismo critico

implicaciones y direcciones para institucionalizar el

i ., Cursos de accidn Objetivos .
Dimension ) Soporte regulatorio
recomendados formativos
Incluir competencias Desarrollar .,
. . Adecuacion
.. interculturales competencias .
Académica Curricular;

profesionales criticas
e inclusivas

criticas como eje

Ordenanza 03-2013
transversal
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Reformar programas
de formacidn inicial
docente

Académica

Establecer plan
nacional de
.. actualizacion
Académica .
continua en
educacién

intercultural

Estimular
.. investigacion
Académica .

educativa sobre

diversidad cultural

Elaborar materiales
de aprendizaje
contextualizados

Académica

Reorientar proyectos
educativos con
metas
transculturales

Institucional

Replantear apoyo
Institucional educativo con

enfoque reflexivo

Consolidar
L. comunidades
Institucional .
interculturales de
practica

Vincular programas
con metas del plan
Horizonte 2034

Institucional

Crear mecanismos
L. de articulacién
Institucional -
escuela-familia-

sociedad

Formular politica
Social y Etica nacional de

interculturalidad

Desarrollar
Social y Etica campafas contra

racismo y xenofobia
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Preparar docentes
capaces de
transformar
estructuras
educativas

Fortalecer
competencias de
docentes en servicio

Generar
conocimiento
contextualmente
relevante

Dotar de recursos
didacticos
pertinentes

Promover cultura
institucional basada
en la igualdad

Mejorar sistemas de
apoyo a la diversidad

Facilitar intercambio
de experiencias

Asegurar alineacién
con politicas
nacionales

Fomentar
participacién
democratica

Consolidar marco
normativo

Sensibilizar sobre
respeto ala
diversidad

Ordenanza 03-2013

Ordenanza 03-2013

Plan Estratégico
2024-2034

Adecuacion
Curricular

Ordenanza 05-2024

Ordenanza 05-2024

Plan Horizonte 2034

Plan Horizonte 2034

Plan Horizonte 2034

Estrategia Nacional
2030

Estrategia Nacional
2030
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Crear contenidos
Dotar de recursos Agenda 2030; ODS 4

Social y Etica digitales sobre L
tecnoldgicos y 10

diversidad cultural

Integrar valores de ., . .
Fortalecer formacién  Estrategia Nacional

Social y Etica justicia social en
i en derechos 2030
curriculo
Institucionalizar .
. . Consolidar . .
. , . interculturalidad . Estrategia Nacional
Social y Etica . ) transformaciones
critica como eje de 2030

. . estructurales
politica educativa

Esta propuesta constituye una hoja de ruta coherente y operativa para avanzar hacia
una educacién mas inclusiva, situada y transformadora. Cada linea de accién se
fundamenta en planes estratégicos y disposiciones regulatorias existentes, lo que facilita
su implementacion progresiva y sostenible. En conjunto, los resultados evidencian que
la interculturalidad critica constituye un desafio pendiente pero ineludible para el
sistema educativo dominicano, cuya atencién requiere decisiones curriculares,
pedagdgicas y politicas de caracter estructural.

Discusion

Los hallazgos de esta investigacidon evidencian una situacién paraddjica en la educacion
primaria dominicana caracterizada por un reconocimiento explicito de la importancia de
la diversidad cultural y un marco normativo favorable para la interculturalidad critica.
Sin embargo, se identifican brechas significativas persistentes entre el discurso
institucional y la practica pedagégica, las cuales requieren atencién urgente mediante
politicas especificas y contextualizadas. Esta realidad no es exclusiva de la Republica
Dominicana, sino que refleja desafios comunes en los sistemas educativos
latinoamericanos documentados por diversos estudios regionales como los de Podest3,
et al. (2022), Jiménez y Abril (2024) y Holguin Vaca (2024), quienes han analizado las
tensiones existentes entre los marcos normativos y su implementacion efectiva en las
aulas.

La convergencia de percepciones entre directores, docentes y técnicos docentes sobre
la importancia de la diversidad cultural constituye un hallazgo relevante en tanto revela
un consenso transversal dentro del sistema educativo que podria convertirse en un
punto de partida para procesos de mejora institucional. No obstante, la ausencia de
diferencias estadisticamente significativas entre los grupos también sugiere que las
percepciones, aunque favorables, no se traducen necesariamente en practicas
transformadoras. Este resultado indica que el reconocimiento de la diversidad, por si
solo, resulta insuficiente, siendo necesarias condiciones estructurales, formacion
especializada y recursos didacticos pertinentes que permitan operacionalizar los
principios de la interculturalidad critica en el contexto educativo dominicano.

La brecha identificada entre el discurso normativo y la practica curricular coincide con
lo sefialado por Camargo (2023), quien indica que en el contexto del Caribe la
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interculturalidad critica enfrenta tensiones y posibilidades educativas especificas que
requieren abordajes contextualizados. La homogeneidad del curriculo nacional,
sefialada por los técnicos docentes, representa un obstaculo estructural que limita la
incorporacion de perspectivas interculturales criticas. Esta situacidon contrasta con los
planteamientos de Grajales (2023), quien argumenta que el curriculo debe ir mas alla de
visibilizar la diversidad para cuestionar las estructuras de poder y garantizar una
participacién equitativa en el aula. Esta propuesta resulta especialmente pertinente
para la Republica Dominicana, donde persisten las inequidades estructurales contintan
reproduciéndose a través de practicas pedagdgicas que no reconocen adecuadamente
la diversidad cultural caracteristica del pais.

Las limitaciones de formacién docente identificadas en el estudio son consistentes con
lo documentado en la literatura especializada. Podesta, et al. (2022) subrayan que la
formacién docente constituye un factor clave para la implementacidon efectiva de
enfoques interculturales, dado que el profesorado actia como mediador entre las
politicas educativas y la practica escolar. En este sentido, el fortalecimiento de la
formacién inicial y continua del profesorado, con énfasis en diversidad cultural,
derechos humanos e inclusién, se presenta como una prioridad ineludible para el
sistema educativo de Republica Dominicana, donde persiste una brecha significativa
entre las competencias docentes y las demandas educativas derivadas de contextos
culturalmente diversos.

La propuesta de incorporar la competencia intercultural critica como eje transversal del
curriculo se alinea con los planteamientos de Walsh (2009, 2019) sobre la necesidad de
transformar las relaciones sociales, culturales y epistémicas dominantes desde una
perspectiva decolonial. También es consistente con los principios de la pedagogia
liberadora de Freire (1970), quien enfatizé la importancia de una educacién basada en
el desarrollo de una conciencia critica como base para la transformacién social. Desde
esta perspectiva, la interculturalidad critica se configura no solo como un enfoque
pedagdgico, sino como un proyecto ético-politico orientado a la justicia social y al
reconocimiento pleno de la diversidad.

No obstante, el estudio presenta algunas limitaciones que deben ser consideradas al
interpretar los resultados. Entre ellas se resalta el alcance geografico restringido a la
provincia de Santo Domingo y la naturaleza autorreportada de parte de los datos
recopilados, lo cual podria estar influido por sesgos de deseabilidad social. Estas
limitaciones no invalidan los hallazgos, pero si sugieren la necesidad de cautela en su
generalizacion a otros contextos del pais.

Las implicaciones practicas de los resultados apuntan hacia la necesidad de
transformaciones estructurales en el sistema educativo de dominicano, que incluyan la
revisidon y adecuacion del curriculo, el fortalecimiento de la formacién docente inicial y
continua, y el desarrollo de recursos didacticos contextualizados. Investigaciones futuras
podrian expandir el territorio de estudio e incorporar técnicas observacionales que
complementen las percepciones reportadas por los participantes, permitiendo asi una
comprensién mas profunda de las practicas pedagdgicas interculturales en el contexto
de la Republica Dominicana y el disefio de intervenciones mas efectivas para su
promocion.
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Conclusiones

El estudio revela que la Republica Dominicana presenta un escenario propicio para
avanzar hacia una educacién intercultural critica, aunque persisten desafios
significativos que requieren atencién prioritaria. Aunque el personal docente manifiesta
alta sensibilidad hacia la diversidad cultural, esta disposicidon no siempre se traduce en
practicas pedagdgicas transformadoras por falta de apoyo institucional, formacién
especializada y orientaciones curriculares explicitas. En este sentido, la incorporacién de
la competencia intercultural critica como eje del curriculo es imprescindible para
fortalecer una educacién humanista, descolonial y orientada al bien comun, lo que
requiere una articulacion efectiva entre todos los actores del sistema educativo para
superar las barreras estructurales.

Su implementacion en primaria promoveria una conciencia critica en los estudiantes
sobre sus identidades y las de los demas, desarrollando habilidades para la convivencia
y colaboracién en contextos interculturales con respeto y equidad. Esto es fundamental
para eliminar las brechas de desigualdad y dar paso a un sistema pedagdgico que valore
la coexistencia de diferentes lenguas, creencias y tradiciones, fortaleciendo los lazos
comunitarios y el respeto cultural como pilares de la convivencia social.

El marco normativo actual, que incluye la Adecuacién Curricular del Nivel Primario, la
Ordenanza 05-2024 y el Plan Horizonte 2034, es favorable, pero se necesita una mayor
articulacion entre curriculo, formacion docente y gestiodn institucional para consolidar
una educacién inclusiva y transformadora. La competencia intercultural critica
propuesta puede servir de referente para desarrollar estrategias pedagdgicas que
cierren la brecha entre el discurso normativo y la practica educativa.

La efectiva implementacién debe acompanarse de acciones concretas como la
formacién docente, el desarrollo de materiales didacticos contextualizados y el
fortalecimiento de la gestidn institucional. Las quince lineas de accidon propuestas
ofrecen una hoja de ruta operativa respaldada en la normativa vigente y los planes
estratégicos del sistema educativo. Finalmente, se sugieren futuras lineas de
investigacion, incluyendo estudios longitudinales sobre el impacto de la formacién
docente en competencias interculturales, investigaciones comparativas regionales,
estudios etnograficos de dindmicas en el aula y el desarrollo de instrumentos validados
para medir competencias interculturales criticas en el contexto dominicano, a fin de
profundizar el conocimiento de la interculturalidad critica y sus implicaciones.
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