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RESUMEN

Actualmente, el contexto educativo
atraviesa problemas que dificultan el logro
de una educacidén de calidad. Sobre todo,
en el aspecto de la evaluacion formativa, la
misma que no es aplicada de manera 6ptima
en educacién bésica. El objetivo de este
estudio fue; Proporcionar conocimiento
actualizado sobre el concepto, estrategias
didécticas y problemadtica de la Evaluacion
formativa en educacién primaria. Para ello,
se ha realizado una revisién sistematica,
teniendo en cuenta articulos presentados
entre los afnos 2017 - 2021; obtenidos
de bases de datos como: Scopus, Google
académico y Mendeley Discovery. Se pudo
concluir que la evaluacién formativa no es
un proceso para desaprobar estudiantes,
sino para recoger y analizar informacion
que permita tomar decisiones y de esta
manera mejorar los aprendizajes. Sin
embargo, al no estar muy clara en la
comunidad educativa, no es aplicada por
la totalidad de docentes en su prictica
pedagogica.

Palabras clave: Aprendizaje;
Autoevaluacion;  Educaciéon  primaria;
Estrategias didacticas; Evaluacion;

Evaluacion formativa

ABSTRACT

Currently, the educational context is
going through problems that hinder
the achievement of quality education.
Especially, in the aspect of formative
evaluation, which is not optimally applied
in basic education. The objective of this
study was to provide updated knowledge
on the concept, didactic strategies and
problems of formative assessment in
elementary education. For this purpose,
a systematic review was conducted,
taking into account articles submitted
between the years 2017 - 2021; obtained
from databases such as; Scopus, Google
academic and Mendeley Discovery.
It could be concluded that formative
assessment is not a process to disapprove
students, but to collect and analyze
information that allows making decisions
and thus improve learning. However,
since it is not very clear in the educational
community, it is not applied by all teachers
in their pedagogical practice.

Key words: Self-assessment; Primary
education; Didactic strategies; Evaluation;
Formative evaluation

RESUMO

Atualmente, o contexto educacional esta
enfrentando problemas que dificultam a
obteng¢do de uma educagdo de qualidade.
Especialmente, no aspecto da avaliacdo
formativa, que ndo é aplicada de forma
ideal na educagio basica. O objetivo
deste estudo era fornecer conhecimento
atualizado sobre o conceito, estratégias
didaticas e problemas de avaliagdo
formativa no ensino primdrio. Para este
fim, foi realizada uma revisdo sistemadtica,
levando em conta os artigos apresentados
entre 2017 - 2021; obtidos de bancos de
dados como: Scopus, Google Scholar e
Mendeley Discovery. Foi possivel concluir
que a avaliagdo formativa nido é um
processo para desaprovar os estudantes,
mas para coletar e analisar informagdes
que permitem a tomada de decisdes e,
assim, melhorar o aprendizado. Entretanto,
como ndo é muito claro na comunidade
educacional, ndo é aplicado por todos os
professores em sua pratica pedagdgica.

Palavras-chave: Aprendizagem; Auto-
avalia¢do; Educacdo primdria; Estratégias
didaticas; Avaliagdo; Avaliacdo formativa
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INTRODUCCION

Actualmente, la evaluacién formativa

representa  un problema relevante para la
sociedad. Sobre todo, en instituciones educativas
donde sus integrantes no estan comprometidos
para bridar una educaciéon de calidad, los
mismos que no se involucran en la indagacién de
estrategias didacticas, que permitan el logro de
este proceso.

Teniendo en cuenta, que aln existen
docentes que no comprenden el proposito de
esta evaluacion, las instancias pertinentes deben
gestionar capacitaciones continuas, a fin de
optimizar la labor docente y consecuentemente
el aprendizaje de los escolares (Quifiones et al.,
2021). En ese sentido, se considera importante
tener conocimiento sobre esta forma de evaluar.
Al respecto, Dolorier et al. (2021) manifiestan
que la evaluacidon formativa se brinda tanto en
el proceso de ensefiar como de aprender, lo que
permite a maestros y educandos tomar decisiones
oportunas con miras a mejorar el aprendizaje de
los estudiantes. En esa misma linea, Komorowska
(2019) expresa que es una manera de seleccionar
testimonios significativos del aprendizaje de
los escolares, lo que constituye un instrumento
valioso para optimar la interaccion en el aula
y sobre esas evidencias realizar los reajustes
pertinentes, para una continua mejora.

El principal objetivo de este tipo de
evaluacion es ayudar a los estudiantes, para
que logren el proposito planteado (Bhagat
et al., 2019). Es por ese motivo, que el tema
de la Evaluacién formativa ha ganado gran
importancia en los ultimos afios, pero no es
reciente. En palabras de Quinones (2020) esta

forma de evaluar, no es un tema nuevo; pero si

dificil de comprender y aceptar, coincidiendo a
lo manifestado por Falcén et al. (2021) quienes
probaron la existencia de cierta indiferencia de
los maestros para incorporar esta evaluacion en
su labor docente.

En Peru, a pesar de los esfuerzos que ha
realizado el Ministerio de Educaciéon (MINEDU)
para que se aplique este tipo de evaluacion; la
mayoria de los docentes aun son renuentes al
cambio, ya que consideran que les demanda
mucho tiempo utilizarla. Entonces insisten
en desarrollar la evaluaciéon de antafo, lo que
es coherente con lo expresado por Torres et
al. (2021) quienes indican que los educadores
continuan aplicando una evaluacién de tipo
tradicional con sus estudiantes, renunciando al
apoyo de una excelente aliada para innovar en el
proceso de ensefar y aprender. Olvidando que la
evaluacion formativa enriquece el aprendizaje,
cuando educador y educandos reflexionan sobre
sus acciones.

Resulta claro que una educacion de calidad,
necesita de una Optima evaluacién formativa.
Por ello, urge aplicar convenientemente diversas
estrategias didacticas que permitan realizar un
proceso de evaluacién planificado y enfocado
en obtener metas determinadas (Cérdoba et al.,
2021). En consecuencia, es indispensable que los
docentes se apropien de las diversas estrategias
que existen y por qué no, innovar otras que
permitan lograr este tipo de evaluacién. Todo
sobre la base de un proceso bien planificado y
orientado a la mejora.

En relacién a la idea anterior y teniendo en
cuenta que la mayoria de los profesionales de la
educacion desconocen las estrategias didacticas

que pueden utilizar para ejecutar la evaluaciéon
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formativa, se vislumbra un grave problema
para una practica eficaz dentro del proceso
ensefianza y aprendizaje. Es  posible que
este desconocimiento se deba a la deficiente
sensibilizacion que se hace desde las instancias
superiores. Asi lo expresan, Amelia et al.
(2021) al indicar lo urgente que es valorar el
cumplimiento de la evaluacién formativa, asi
como la difusion de su importancia dentro
del sistema educativo; con el fin de que los
educadores acepten sus bondades.

De esta manera se tendra claro lo que es y
el proposito que persigue esta evaluacion. Por
ello, la importancia de investigar este tema;
considerando que, de continuar aplicando la
evaluacidon tradicional, se estaria dejando de
lado el enfoque por competencias. Es decir, no
se estaria formando personas conscientes de su
propio aprendizaje. A respecto, Abildina et al.
(2021), expresan que cuando un escolar asume
su evaluacién, adquiriendo capacidades para
autoevaluarse y obtener mejores logros; es que ya
esta utilizando la evaluacion formativa.

Por lo expuesto en los parrafos anteriores,
es innegable que el tema elegido es relevante,
ya que las estrategias de evaluacion formativa
que aplican los profesores en su trabajo docente;
son punto clave en la mejora de los aprendizajes.
Asi, lo dieron a conocer Abella et al. (2020), al
comprobar que es necesario afadir al proceso
educativo, estrategias de evaluacion mas
encaminadas en los estudiantes. Esto indica que
es recomendable que las estrategias planificadas,
sean ejecutadas por los propios alumnos y no
solo por los maestros, ya que esto ayuda a que los

escolares sean autéonomos y dirijan su aprendizaje
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de una manera reflexiva, tratando siempre de
obtener mejores logros.

Por otro lado, Amelia et al. (2021), senalan
socializarse las

que debe investigaciones

que han evidenciado la aplicacion de la
evaluacion formativa, asi como la produccion
de instrumentos que ayuden en el recojo de
informacion. Justamente, es lo que se pretende con
este estudio, para que quienes lo analicen puedan
conocer las variadas estrategias para evaluar de
manera formativa y las pongan en practica en su
labor pedagoégica. De este modo, se pretende que
los docentes, no utilicen una sola estrategia; sino
que pongan en practica la variedad que existe.

Para una mejor organizaciéon del estudio,
se planted las siguientes interrogantes: ;Qué es
evaluacion formativa?, ;Cual es el problema en la
practica dela evaluacion formativa? Y ;Cuales son
las estrategias didacticas de evaluacién formativa
utilizadas en educacion primaria?

Esta investigacion tuvo como objetivo general
proporcionar conocimiento actualizado sobre el
concepto, estrategias didacticas y problematica
de la

primaria. Para ello, fue pertinente la busqueda

evaluacion formativa en educacion

de informaciéon sobre los temas referidos,
teniendo en cuenta articulos a partir del afio
2017 en adelante. Posteriormente, se realiz6 la
discusion de los datos encontrados; que conllevd
para conocimiento de la comunidad educativa y
ejecucion Optima de la evaluaciéon formativa en
el proceso de enseflanza aprendizaje, de quienes,
interesados en brindar una educacién de calidad,
investigan las diferentes formas de ensefiar y

aprender.
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METODOLOGIA
El estudio comprende a una revision
sistematica que toma en cuenta las pautas del
método PRISMA, planteado para ejecutar de
manera Optima estas investigaciones que valtan
los efectos de las aplicaciones de los estudios
(Yepes et al., 2021). Consecuentemente, se debe
tener presente los elementos de verificacion
que plantea este método (Do Nascimento et al.,
2019). Asi pues, se ha utilizado los estandares
de calidad: criterios de elegibilidad, fuentes de
busqueda, estrategias de investigacion, eleccion
de estudios, extracciéon de informacion y extracto
de resultados (Hinojo et al., 2019).

En cuanto a los criterios de elegibilidad;
especificamente en criterios de inclusion se
opté por elegir articulos cuya publicacion
oscilaba entre los anos 2017 al 2021, referidos a
estrategias de evaluacion formativa en educacion
primaria, de idioma espafiol e inglés, asi como
de enfoque cuantitativo y cualitativo. Por otro
lado; tomando en cuenta el criterio de exclusién
se omitieron los articulos que abordaban otro
nivel y que fueron publicados en afios anteriores
a2017.

Como fuentes de informacién, han sido
considerados articulos publicados en revistas,
datos como:

alojadas en bases de Scopus,

Scielo y Mendeley Discovery; las que fueron

consideradas  por  presentar  informacion
confiable.

Asi también, en la estrategia de busqueda,
se opto6 por utilizar las palabras clave, asi como
la respectiva version en inglés: “Evaluacion’,
“evaluacion formativa’, “estrategias”, “estrategias
didacticas”, “aprendizaje”, “retroalimentacion’,
“autoevaluacion”, “auténomo” Ademads, fueron

utilizados los operadores booleanos basicos

(AND, NOT, OR),

ayuda porque limitaron la busqueda, haciéndola

los cuales fueron de gran

cada vez mas precisa para una organizacion
adecuada de la informacidn.

En Mendeley Discovery se encontraron 13
articulos, en Scopus 130 articulos y en Google
académico 45 estudios. Para la selecciéon
se procedio a revisar articulos que hacian
referencia, en el titulo, resumen y/o palabras
clave, a los términos: estrategias, estrategias
didacticas, evaluacion, y evaluaciéon formativa.
Adicionalmente, se incluy6 el término educacién
primaria.

Para la extraccidon de informacién se trabajé
varios filtros, teniendo en cuenta los criterios
seleccionados. En un primer momento, se
obtuvo 188 articulos los cuales contenian temas
relacionados a las estrategias de evaluacion
formativa; sin embargo, se detectd la existencia
de tres de ellos que se repetian, por lo que se
procedio excluirlos. Seguidamente, se utilizd el
primer filtro, a través del cual se dio lectura a los
titulos de los estudios y como resultado fueron
apartados 74 de ellos, por hacer referencia a
estrategias ya obsoletas. En el segundo filtro se dio
lectura a los resimenes, quedando descartadas
68 investigaciones porque no hacian referencia al
nivel de educacidn primaria. En el tercer filtro,
al leer los articulos de manera completa, se pudo
separar 9 deellos, que no presentaban informacién
relevante. De este modo, se pudo obtener 31
articulos de investigacion, que pasaron todas las
pruebas; los mismos que fueron analizados para
responder las interrogantes planteadas y lograr
un articulo interesante, comprensible para el
publico lector y asi contribuir a la difusién del

conocimiento en este campo.
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Registros identificados (n = 188)

Cribado

Idoneidad

Inclusién

Google

Scopus
académico=45

Mendeley

N S

Registros cribados = 185

Reqistros seleccionados para evaluar

Registros repetidos excluidos = 3

Excluidos después de la lectura del
titwlo = T4 (No estdn considerando en
los afios 2017 - 2021)

su elegibilidad =185

l

Estudios seleccionados para el articulo
de revision sistematica = 31

La evaluacion formativa

Documentos descartados tras la
lectura de resumenes = B8 (Tienen
poca relacién con la educacion)

Documentos descartados, tras la

DESARROLLO Y DISCUSION

De acuerdo al concepto de Evaluacion formativa, se ha logrado obtener los siguientes resultados.

Tabla 1. Resultados sobre el concepto de evaluaciéon formativa.

Autor Aio Titulo Aporte
Rekalde et al. 2018  Accioén tutorial y evaluacion formativa en los  Logra que los estudiantes sean conscientes de
Trabajos de Fin de Grado. los aprendizajes adquiridos y los que aun les
falta aprender.
Bizarro et al. 2019  Evaluacion formativa en el marco del enfoque  Evaluacidn formativa es un proceso continuo,
por competencias. que utiliza la comunicacién y reflexion, para
mejorar el proceso de aprendizaje de los
escolares.
Morse et al. 2019 Using of digital technologies for formative Es el proceso por el cual docentes y alumnos
assessment. encuentran e interpretan datos para tomar
decisiones y seguir avanzando.
Ministerio de 2020 R.V.M. 094 Norma que regula la Evaluaciéon Es un constante y cuidadoso proceso, que

Educacién del
Peru.

de las Competencias de los Estudiantes de la
Educacion Basica.

colecciona y examina datos, para conocer el
avance de aprendizaje del estudiante.
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Autor Ao Titulo Aporte
Herrero et al. 2020 La Evaluacién Formativa y Compartida en La evaluacién formativa busca la mejora del
contextos de Aprendizaje Cooperativo en que es evaluado, del que evalta y del proceso
Educacién Fisica en Primaria. mismo.
Abildina et al. 2021 Features of assessment of primary school Sepuede evidenciar cuando un escolar asume

students in the context of updated educational
content.

su evaluacion, a través de la autoevaluacion,
para mejorar sus logros.

Nota: La tabla 1 muestra la interpretacion sobre evaluacién formativa de diferentes autores. Autoria propia.

El problema en la practica de la evaluacion formativa

La evaluacion formativa, es un problema que ya tiene buen tiempo causando malestar a docentes

y estudiantes en el contexto donde realizan el proceso enseflanza y aprendizaje. En la revision se

encontrd lo siguiente:

Tabla 2. Resultados sobre el problema en la practica de la evaluacion formativa.

Autor Aiio Titulo Aporte
Estebaranz 2017 Laevaluacién de los aprendizajes. Problemasy La evaluacién de competencias necesita
soluciones. realizarse desde innovadoras perspectivas,
nuevas formas y otros instrumentos. Por ello
se concibe mds compleja, que evaluar solo
conocimientos o procedimientos.
Pasek 2017  Proceso General para la Evaluacién Formativa Los autores coinciden en que el
del Aprendizaje. desconocimiento  sobre la  evaluacién
formativa es el principal problema que
Nolazco 2020 Nivel de conocimiento sobre la evaluacién enfrentan los docentes, para su Optima
formativa en docentes de nivel primaria de aplicacién. Esto quiere decir que ain no
instituciones educativas pertenecientes a la  tienen claro el propdsito de la evaluacion
Unidad de Gestién Educativa Local 02 formativa.
Uzcategui y 2020 Percepciones de los docentes de educacion
Albarran primaria sobre el proceso de evaluacion de los
aprendizajes.
Mohammad y 2020 The problems that teachers face in applying
Mohammad formative assessment in the classroom
Amelia et al. 2021 Evaluacién Formativa: Un Reto En La
Educacién Actual Formativa.
Contreras y Jara 2021 Percepciéon docente sobre la evaluacion

formativa propuesta por el decreto 67/2018 de
evaluacion, calificacién y promocién escolar
del MINEDUG, chile.

Nota: La Tabla 2 muestra el problema en la practica de la evaluacion formativa por diferentes autores. Autoria propia.
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Los resultados de los estudios analizados, determinaron que el uso adecuado de estrategias de

evaluacion formativa, genera dptimos aprendizajes en los estudiantes. Y, que, existen diversidad de

estrategias, para optimar este tipo de evaluacion (Dolorier et al., 2021).

Tabla 3. Resultados obtenidos sobre estrategias de evaluacion formativa.

Autor Aiio Titulo Aporte
Black y Wiliam 2019 Learning analytics to improve formative Reflexionaron 5 estrategias clave: 1. Explicar
citados por Barana assessment strategies. y compartir el aprendizaje a lograr, 2. Disefiar
etal tareas para obtener evidencias. 3. Brindar
a los alumnos comentarios para mejorar.
4. Impulsar el apoyo entre estudiantes. 5.
Estimular la gestiéon del aprendizaje en los
alumnos.
Bhagat et al. 2019 To use augmented reality or not in formative  Aplicaron la evaluaciéon formativa. Su
assessment: a comparative study. estrategia fue la realidad aumentada, con
ella se logré mejorar el aprendizaje y la
motivacion por aprender.
Morse et al. 2019 Using of digital technologies for formative Proponen como estrategias el uso de
assessment. herramientas tecnoldgicas
Fraile et al, citados 2021 Evaluacién formativa y el aprendizaje Precisan como estrategias para la evaluacién
por Bartolomé auténomo en tiempos de pandemia. formativa, la autoevaluacién y coevaluacion,
que ayudaran al estudiante a ser auténomo y
a reflexionar sobre su propio aprendizaje.
Torres et al. 2021 Evaluacién formativa: una mirada desde Proponen como estrategia el trabajo
sus diversas estrategias en educacién basica  cooperativo.
regular.
Allal y Perrenoud]l, 2021  Estrategias de evaluacion formativa y Las estrategias para usar la evaluacion

citados por
Dolorier et al.

desempefio docente en la evaluacién para el
aprendizaje Educacién Basica Regular.

formativa son: 1. Recoger informacién de
lo que sabe. 2. Observar cuando ejecuta
su trabajo 3. Registrar lo observado en
instrumentos validados 4. Adecuar las
estrategias necesarias, para que cumpla su
tarea.

Nota: La Tabla 3 muestra las diferentes estrategias de evaluacién formativa propuestas por diversos autores. Autoria propia.
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Discusion

El humanizar la educacidn, constituye
un reto que los seres humanos de esta época
tienen que lograr. Es extrafio que los docentes
trabajando con seres humanos, ain quieran
formar maquinas que sdlo resuelven problemas
sin reflexionar y es raro que se desee ensefar
a todos por igual; sabiendo que no existen dos
seres humanos iguales en el mundo (Alzate y
Castanieda, 2020).

En lo referente al concepto de evaluacidon
formativa, los estudios encontrados reflejan lo
percibido claramente por la mayoria de docentes;
un proceso donde profesor y estudiantes recaban
informacion para analizarla, y desde ese criterio
tomar decisiones para seguir mejorando. Lo que
persigue esta evaluacion es el desarrollo constante
y no el desaprobar estudiantes por el simple
hecho de no resolver un examen. Coinciden con
este resultado (Morse et al., 2019). Babinc¢akova
et al. (2020) Ministerio de Educaciéon del Peru
(2020) en la R.V.M. 094. Por su parte Abildina
et al. (2021) mencionan que es aquella donde
un estudiante usa la autoevaluacion, lo que es
coherente con Rekalde et al. (2018) quienes
mencionan ademas que esta evaluacidn se logra
cuando los estudiantes son conscientes de lo que
saben y lo que les falta aprender. Al respecto,
Mollo y Medina (2020) la consideran como una
propuesta pedagdgica exhaustiva, basada en una
ideologia complicada y reflexiva; donde para
lograr aprender, primero se debe reflexionar
sobre esta practica.

Es decir, se debe reconsiderar la importancia
del aprendizaje; esta idea es coherente con lo

expresado por Bizarro et al. (2019) quienes

en su estudio de revisién concluyen que la
evaluacidon formativa es un proceso continuo,
que se desarrolla a través de la comunicacion
y reflexiéon, siempre orientada a mejorar el
proceso de aprendizaje de los estudiantes. En la
misma linea Marina (2021) aporta que evaluar
es un proceso que comprende significados,
construcciones propias, practicas y sentimientos.
Esta idea hace referencia al rol principal que
cumple el docente en la evaluacidn, asi también
destaca su gran responsabilidad, pues impacta
directamente en la vida de sus estudiantes. Si los
docentes, reflexionaran mds sobre su practica de
evaluacidon, comprenderian que su trabajo deja
huella en las personas y muchas veces son los
responsables de sus triunfos o fracasos.

Es importante también, el aporte de
Herrero et al. (2020) quienes manifiestan que la
evaluacion formativa busca que el docente y los
estudiantes, interactien para mejorar su practica
en el proceso de ensefar y aprender, logrando
de esta manera la mejora continua. Asi, ambos
agentes educativos se benefician. A partir de esta
cita, se puede concluir que este tipo de evaluacion
se da en un proceso reciproco constante y
cuidadoso donde los docentes y estudiantes
encuentran e interpretan datos para conocer
el avance de aprendizaje que les permita tomar
decisiones con fines de mejora.

Por otro lado, se percibe que el problema
para aplicar la evaluacidn formativa, radica en la
falta de conocimiento de parte de quienes estan
implicadosenel procesodeensefianzaaprendizaje.
Este punto es defendido por Schildkamp et
al. (2020) quien declara que el conocimiento,

las habilidades, los factores psicoldgicos vy los
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factores sociales; son esenciales para lograr
una Optima evaluacién formativa. Al respecto,
un estudio realizado por Contreras y Jara (2021)
evidencia que los profesores urgen de una
preparacion sobre evaluacidn formativa. A esta
idea se unen las de Falcon et al. (2021), Amelia
et al.(2021), (Nolazco, 2020), Pasek (2017). Asi
también lo confirman Uzcategui y Albarran
(2020) al encontrar en su estudio la existencia de
docentes que no tienen claro cémo aplicar esta
evaluacidn.

Ademas, otro problema que no se puede
dejar de lado, es el de aquellos docentes que,
habiendo planificado la evaluacién formativa,
no la ejecutan en su labor educativa. Esto, deja
entrever la poca coherencia que existe entre la
documentacion y la practica de la evaluacion
formativa. (Quifiones et al., 2021). En algunas
instituciones se continda administrando la
evaluacion tradicional; aquella que etiqueta al
estudiante con un numero, sin tener en cuenta
el avance que logra en el transcurso del proceso
ensefianza aprendizaje.

Ante esta situacidn, es preciso que los

docentes adquieran cierta formacion, a fin
de que puedan evaluar de manera adecuada
al estudiante en su labor diaria. Tal como lo
manifiestan =~ Menéndez et al. (2019), para
lograr un aprendizaje efectivo, es necesario que
el docente tenga ciertas capacidades que le
ayuden a brindar a los educandos una correcta
evaluacion formativa. También, es preciso que
los educadores tengan habilidades de lectura
y comprension, a fin de que puedan investigar
y apropiarse del conocimiento, en este caso

conocer el tema de evaluacion formativa.

Revista de Investigacion en
Ciencias de la Educacion

Debe sefialarse, tal cual lo expresa Moreno
(2020) que los

de antafo, por lo que es necesario

estudiantes ya no son los
entender

claramente que en cierta época de la historia

el profesor era el Unico con acceso a las
Bibliotecas, entonces  se dedicaba a
transmitir el  conocimiento adquirido.

Hoy, esto se considera obsoleto, puesto que
el saber lo pueden obtener magicamente a
través de internet. Los nifios y jévenes han
crecido en un mundo inundado por recursos
tecnoldgicos, por tanto, tienen el conocimiento
a su disposicion. Ante esto se hace necesario
que el docente les acompafie en este proceso
de aprendizaje de manera constante, a partir
de la reflexion. Es decir, se necesita de docentes
preparados para afrontar desafios del presente
siglo.

Otro problema, no menos importante es el
de aquellos maestros que muestran un marcado
desinterés en aplicar la evaluacion formativa:
docentes acostumbrados a las pruebas de fin
de mes; que creen que evaluar de manera
formativa es sdlo un artificio para aprobar a
todos, lo que consideran una gran injusticia. No
tienen en cuenta lo que el estudiante aprendio,
ni como lo aprendié. Para ellos, solamente una
prueba final, les dara la certeza que el alumno
adquirié los aprendizajes esperados. Es evidente
la importancia de conocer este tema, a fin de
aplicarlo. Mohammad y Mohammad (2020)
precisaron que entre los problemas encontrados
al analizar la evaluacién formativa, se encuentra:
la formaciéon de los maestros, asi como las
estrategias para el logro de esta evaluacion, que
promueve aprendizajes dptimos y cambios en la

evaluacion actual.
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En algunas instituciones se continua
administrando la evaluacidn tradicional; aquella
que etiqueta al estudiante, sin tener en cuenta
el avance que logra en el transcurso del proceso
ensefianza y aprendizaje. Al respecto Estebaranz
(2017) indica que para evaluar competencias es
imprescindible que se haga desde i nnovadoras
perspectivas, formas e instrumentos; por
lo que es mas dificultoso, que evaluar solo
conocimientos o procedimientos. Es decir, que
siempre es necesario un gran cambio en el tema
de evaluacion; de lo contrario, estaremos frente
a la evaluacion tradicional. Esto en coherencia
con lo expresado por Canadas y Santos-Pastor
(2021) quienes

no administran

asumen que los docentes
la evaluacién formativa en
la practica, de forma completa. Es decir, solo
introducen pequefnas variaciones que dan un
enfoque diferente a la evaluacion.

Asi también, los estudiantes deben adecuarse
a este tipo de evaluacidn. Por ello, se considera
importante el aporte de Walss (2020) quien
sugiere que para lograrla, se tiene que abastecer
a los estudiantes de informacién, la misma
que les hara tomar decisiones y realizar ajustes
en su proceso de aprendizaje. En este caso, es
conveniente que los educandos comprendan que
la evaluacién busca su mejora continua y no el
desaprobarle. Consecuentemente, se formaran
como personas que dirijan su propio aprendizaje
y que no necesitan tener al lado, alguien que les
recuerde que tienen que aprender. Si la persona
tiene la curiosidad y necesidad de adquirir un
conocimiento que le hace falta, pues lo busca, lo

comprende y lo aplica.

Dentro de este orden de ideas, se
confirma que esta forma de evaluar, genera que
los estudiantes sean conscientes tanto de los
aprendizajes que estan obteniendo, asi como de
aquellos que aun les falta alcanzar. (Rekalde et al.,
2018). Cuando una persona esta consciente
de lo que sabe y lo que le falta aprender, es
necesario que a la vez comprenda que lo que auin
no domina lo puede lograr, a través de diferentes
estrategias.

Todos estos aportes, hacen percibir que
cuando los docentes se proponen ejecutar la esta
forma de evaluar, se encuentran con muchos
problemas como; desconocimiento de estrategias
de evaluacidon coherente con las nuevas formas
de ensefiar y aprender; el tiempo y esfuerzo que
requiere este tipo de evaluacion, entre otros.
(Romero et al., 2018).

Finalmente, en relacién a las estrategias
de evaluacidon formativa, queda claro que son
diversas y constituyen un punto clave para lograr
aprendizajes significativos. Consecuentemente,
para que un docente pueda afrontar los desafios
que se le presentan al evaluar de manera
formativa; debe tener conocimiento de estas
estrategias. S6lo de este modo, las podra aplicar
en su labor pedagégica.

En esta investigacion, se comenta estrategias
muy interesantes, como las propuestas por
Allal y Perrenoudl, citados por Dolorier et al.
(2021), Black y Wiliam citados por Barana et
al. (2019), (Torres et al., 2021). Asi, Fraile et al.,
citados por Bartolomé (2021) precisan que en
la evaluacion formativa el uso de estrategias

de autoevaluacién y coevaluaciéon ayudan al
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estudiante, a ser auténomo y a reflexionar

sobre su propio aprendizaje. No se puede
dejar de lado la estrategia del cuestionamiento
que propone Milawati (2017) quien investigd
como el docente pregunta a sus alumnos, para
hacerles reflexionar y descubrir el aprendizaje
adquirido, consecuentemente tomar las
decisiones pedagogicas pertinentes para seguir
aprendiendo.

También se encontrd autores que proponen
estrategias apoyadas en el uso de herramientas
tecnoldgicas. Asitenemos a (Bhagatetal., 2019).
Al igual Morse et al. (2019). En ese sentido otro
excelente aporte se encuentra en Tirado et al
(2021), quienes aplican dinamicas ludicas, para
evaluar el

aprendizaje. ~ Es indispensable

desarrollar y aplicar en las experiencias
de aprendizaje, el uso de las herramientas
tecnoldgicas, pues la sociedad del conocimiento
asi lo reclama. El manejo y uso de artefactos
tecnoldgicos ayudan a gestionar el conocimiento
deunamaneramasrapida, atrayente y motivadora,
consecuentemente hace de la evaluaciéon un
proceso dindmico y divertido.

Otra estrategia, considerada muy necesaria
es la autorreflexion, mencionada por Medina
y Deroncele (2019) quienes la sefialan como
una practica permanente y como via para
desarrollar una Oéptima evaluacion formativa.
De esta manera, un docente que practica el
autorreflexion, lograra con mucho éxito aplicar
este tipo de evaluacion, puesto que para seguir
aprendiendo es necesario detenerse a pensar qué
se ha logrado y qué falta lograr, asi también el
qué se hara para lograr lo que falta. En esa linea,
otros autores proponen la retroalimentacion, sin

embargo, precisan que mas que una estrategia

Revista de Investigacion en
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es un proceso propio de esta forma de evaluar,
que persigue la formacion de los
educandos. (Asiu et al., 2021)

Quien

mejorar

aplica la evaluacion formativa
debe tener conocimiento dptimo sobre las
estrategias que varios autores recomiendan.
Por ello, es innegable que se necesita de
docentes investigadores de su propia practica,
que averigiien y no esperen que un experto les
capacite; docentes capaces de afrontar el reto de
la evaluacién, de una manera auténoma, lo que

les hara competentes en su campo de accion.

CONCLUSION

En el transcurso de esta investigacion, se

ha evidenciado que el concepto de evaluacién
formativa, no esta claro entre la comunidad
educativa; consecuentemente no es aplicada por
la totalidad de docentes, quienes presentan un
problema de desconocimiento; el cual se debe a
la poca practica que tienen los profesionales de
la educacion para realizar investigacion sobre los
problemas que les atafie en su campo de trabajo
solicitar

y al mal habito de capacitaciones,

teniendo el conocimiento al alcance de sus
manos.

En la practica, la evaluaciéon formativa
se presenta como un problema que tiene ya
muchos afos conviviendo con los docentes y
estudiantes en el contexto donde se desarrollan
los aprendizajes; y es que no se aplica de
manera 6ptima, pues se piensa que es la misma
evaluacion tradicional que sélo ha cambiado de
nombre. Esto, a pesar de los esfuerzos hechos por
el MINEDU para contrarrestarlo.

Se requiere que las Instancias superiores

sensibilicen a la comunidad educativa sobre esta
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forma de evaluar. Asi también, es urgente que
quienes se educan para ser docentes, reciban
talleres y sesiones Optimas en este tema; asi
como en investigacion, la cual debe primar en la
formacion de los educadores. Esto, les ayudara a
ser autdnomos, para dar solucion a los problemas
que se presenten en su labor pedagdgica.

Es innegable la importancia que tienen las
estrategias didacticas para lograr una Optima
evaluacion formativa en educacién primaria.
Asi lo demuestran los diversos autores citados
en este estudio; ello deja entrever la existencia
de cuantioso material, que puede ser de gran
ayuda para asegurar una optima evaluacion. Es
pues momento de que los docentes se agencien de
ellas, para ponerlas en practica en su didactica.

Finalmente, para que la evaluacién formativa
sea Optima, es necesario que los implicados en el
proceso educativo, se apropien de conocimiento
y la lleven a la practica. Ademas, es util
aprovechar la retroalimetacion, partiendo de los
resultados de la evaluacion de los escolares, para
hacer sugerencias y comentarios, que permitan
reflexionar sobre los errores y aprender de ellos.

(Contreras Pérez y Zuniga Gonzalez, 2018).
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