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RESUMEN

El método de proyectos es una herramienta
estratégica en el proceso de ensefianza
y aprendizaje para estimular el espiritu
emprendedor y las actividades socio
productivas. El objetivo del estudio fue
determinar la relacion del método de
proyecto y la cultura emprendedora en
estudiantes de 3ro y 4to afo del nivel
secundario de la asignatura "Educacién
para el Trabajo”. Se realizdé un estudio
correlacional de campo, utilizando dos
instrumentos, para la variable método
de proyectos comprendido por 13 items
y para cultura emprendedora 14 items y
se miden a través de la escala de Likert y,
ademds, se aplicaron a 154 estudiantes en el
LE. Daniel Merino Ruiz- Ica. Se evidencid
una asociacion significativa entre la cultura
emprendedora y la aplicaciéon del método
de proyectos. Esta herramienta del método
de proyectos en la educacion secundaria no
solo tiene beneficios pedagdgicos, sino que
también puede desencadenar el desarrollo
de una cultura emprendedora en los
estudiantes.

Palabras clave: Método de proyectos;

Cultura Emprendedora; Ensenanza vy

aprendizaje

ABSTRACT

The project method is a strategic tool in the
teaching and learning process to stimulate
entrepreneurship and socio-productive
activities. The objective of the study was
to determine the relationship between the
project method and the entrepreneurial
culture in 3rd and 4th year secondary
school students of the subject "Education
for Work". A correlational field study was
carried out, using two instruments, for the
project method variable comprised of 13
items and for entrepreneurial culture 14
items and measured through the Likert
scale and, in addition, they were applied
to 154 students in the I.E. Daniel Merino
Ruiz-Ica. A significant association was
found between entrepreneurial culture and
the application of the project method. This
tool of the project method in secondary
education not only has pedagogical benefits,
but can also trigger the development of an
entrepreneurial culture in students.

method;
Entrepreneurial culture; Teaching and

Key words: Project

learning

RESUMO

O método de projeto é uma ferramenta

estratégica no processo de ensino

e aprendizagem para estimular o
empreendedorismo e as  atividades
socioprodutivas. O objetivo do estudo foi
determinar a relagio entre o método de
projeto e a cultura empreendedora em
alunos do 3° e 4° anos do ensino médio
da disciplina "Educac¢io para o Trabalho".
Foi realizado um estudo de campo
correlacional, utilizando dois instrumentos,
para a varidvel método de projeto composto
por 13 itens e para cultura empreendedora
14 itens e medido por meio da escala
Likert e, além disso, foram aplicados a 154
alunos do LE. Daniel Merino Ruiz-Ica. Foi
encontrada uma associagdo significativa
entre a cultura empreendedora e a aplicagdo
do método de projeto. Essa ferramenta do
método de projeto no ensino médio néao sé
traz beneficios pedagdgicos, mas também
pode desencadear o desenvolvimento de
uma cultura empreendedora nos alunos.

Palavras-chave: Método de projeto; Cultura
empreendedora; Ensino e aprendizagem
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INTRODUCCION
En el mundo actual, como consecuencia
de la

emprendedora en la

pandemia se fomenté la cultura
poblacion con la
finalidad de obtener nuevas fuentes de ingresos
(Comision
y el Caribe [CEPAL], 2020). Por tal razon, se

considera relevante adoptar todas propuestas

Econdémica para América Latina

productivas, para asi impulsar las habilidades
y destrezas emprendedoras con la finalidad de
incrementar el desarrollo productivo y social
de las naciones (Cortés, 2021). Es por ello, la
incorporacién dentro del sistema educativo
de la cultura emprendedora, es un factor clave
para el avance econdémico de los paises (Garcés
et al., 2021; Cubeles y Riu, 2018; Hasanah et
al.,, 2020).

Cabe destacar, la poblacién adolescente
no cuenta con facilidades para ingresar al
mercado laboral, existiendo gran parte de estos
desempleados y sino con trabajos que devengan
salarios bajos. Este panorama se agudiza
segun lo mencionado por el Informe Mundial
de Monitoreo de Educacién para Todos que
comenta, a nivel mundial, uno de cada ocho
jovenes no cuenta con empleo, en los paises
latinos 7 millones. Ademds, la organizacién
Internacional del trabajo (OIT), publico una
estadistica de una tasa de desempleo juvenil
en Latinoamérica cercana al 14.7% para el afio
2017 (Esquerre y Azahuanche, 2021; Moraes y
Lima, 2018).

Por otro lado, en América Latina y el
Caribe, la poblacién es joven con edades por

debajo de los 25 afos. No obstante, no existe

para ellos un estimulo hacia la educacién y las
competencias para acceder al mercado laboral.
Dichas situaciones, deben ser corregidas con
los debidos programas y planes de formacion
convirtiéndose la educacién

en el drea,

en estratégica para el desarrollo de una
cultura emprendedora (Mondaca et al, 2019;
Marzocchi, Kitagawa y Sanchez, 2019).

En Peru, el Instituto Nacional de Estadisticas
(INEI) para el 2019 reporta, un 74% de los
adolescentes tienen un uso frecuente de las
redes sociales favoreciéndose asi la promocion
y trasmisiéon de contenidos para fomentar
el espiritu emprendedor. En particular, el
programa "Aprendo en casa" liderizado por
MINEDU (2020) es el ejemplo de incitativas
en favor de la imparticibn de ensenanzas
en diferentes temadticas relacionadas al
emprendimiento (Covarrubias, 2021; Pacheco,
y Infante, 2020; Salim etal., 2016).

Sin embargo, no solo las redes sociales
sirven para fomentar e impulsar la cultura
emprendedora se requiere del apoyo de otras
estrategias y métodos, tal es el caso del método
de proyecto parte del contenido impartido en
algunas asignaturas académicas. En concreto,
esta herramienta permite planear, ejecutar y
evaluar proyectos no solo en lo académico sino
en el diario vivir. Ademads, de desarrollar la
creatividad e innovacién en los estudiantes al
incluir un enfoque interdisciplinario y no uno
por area o asignatura (Abad et al., 2020; Area et
al., 2020). Por lo tanto, prepara a los jovenes para
su ingreso al mercado laboral o al iniciar sus

emprendimientos, para la oportuna resoluciéon
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de problemas y la consideracién del trabajo en METODO

equipo al momento de postular alguna soluciéon
ante alguna circunstancia (Fernandez y Pérez,
2018; Oleksandr et al., 2020).

En el departamento de Ica existe un
crecimiento paulatino del espiritu emprendedor
en las aulas de clases, con la finalidad:
fomentar la participacion protagonica de la
comunidad educativa en general; la propagacion
de contenidos educativos en referencia a la
gestion y seguimiento de proyectos e iniciativas
socio productivas. En definitiva, con este
estudio se tiene como objetivo determinar de
qué manera el método de proyectos a través de
las redes sociales permite desarrollar la cultura
emprendedora en estudiantes de secundaria.

Adicionalmente, se justifica tedricamente,
esta investigaciéon en la discusion de los
postulados relacionados a la imparticiéon de
conocimiento usando como herramienta el
método de proyectos a través de las redes
sociales siendo el eje principal la cultura
emprendedora para asi dar nuevos aportes
al conocimiento. En este sentido, en lo
practico se va formalizar el uso del método
de proyecto que se viene haciendo de manera
empirica, adoptandose como método de trabajo
interrelacionado con las redes sociales para
promover el emprendimiento. Por ende, en lo
relacionado a lo metodoldgico se constituyen
nuevas formas y referencias en la tematica para

el abordaje de nuevos estudios relacionados.

Se realizé un estudio basico bajo el enfoque
cuantitativo de tipo correlacional, de disefio de
campo, para ello, se relacionaron las variables
método de proyecto y cultura emprendedora.
Para el desarrollo de esta investigacion se
disefiaron dos instrumentos, para el caso, de la
variable método de proyectos las preguntas o
items guardan relaciéon con las 4 dimensiones
contenidas en esta (planificacion, elaboracion,
ejecucion y evaluacion) presentando un total de
13 preguntas. Por otro lado, la variable cultura de
emprendimiento, cuenta con tres dimensiones
(espiritu emprendedor a través de las redes,
productividad y sostenibilidad) teniendo un
total de 14 items. Ambos instrumentos fueron
evaluados por experto y se tomoé una prueba
simple para validar las variables a través del Alfa
de Cronbach de 0,875.

La recoleccion de la informacion se llevé a
cabo empleado la técnica de la encuesta en el
I.E. Daniel Merino Ruiz- Ica a estudiantes de 3ro
y 4to afio del nivel secundario de la asignatura
“Educacion para el Trabajo” correspondiendo
con muestra de 154 estudiantes. Por otro lado,
para la estimaciéon de los valores se usd una
escala de Likert que va del 1 al 5, donde 1 es el
nivel mas bajo (muy bajo) y 5 el mas alto (muy
alto). Adicionalmente, para validar las hipotesis
de trabajo, se empled un modelo de regresion
lineal y una prueba de correlacién para estimar

el grado de asociaciéon entre las dimensiones
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de la variable independiente. El procesamiento
de los datos se realizé a través de programa
estadistico SPSS y sera representados en tablas

en los resultados segin sus dimensiones.

RESULTADOS Y DISCUSION
A fin de analizar la variable métodos
de proyectos y sus cuatro dimensiones

(planificacién, elaboracién, ejecucion y
evaluacidn) que la componen, se desarrolla una
distribucion de frecuencias, la cual se muestra

en la Tabla 1. Se reporta que los promedios

entre 2.93 (Ejecucién) y 3.04 (Elaboracién);
por otra parte, la dispersion de los datos,
medida a través de la desviacion estandar
varia en un rango que va desde 0.6670 (X
- Método de Proyectos) hasta 0.8525 (X4 -
Evaluacion). Para la dimension Evaluacién
(X4), la categoria modal es casi Siempre,
con 53 (34.42%) de los casos reportados; para
el resto de los factores analizados, la categoria
modal es a veces, con frecuencias que oscilan
entre 61 (X1 - Planificacion) y 86 (X - Método

de Proyectos) casos reportados.

de la variable y sus dimensiones oscilan
Tabla 1. Método de proyectos (X).
Planificacion (X1) Elaboracion (X2) Ejecucion (X3) Evaluacion (X4) Metodo(}lgoyectos
Nunca 14 14 11 10 4
Casi Nunca 37 24 37 51 36
A Veces 61 75 74 32 86
Casi Siempre 34 28 24 53 22
Siempre 8 13 8 8 6
Media 2.94 3.04 2.93 2.95 2.96
Desv Est 0.7388 0.7955 0.7672 0.8525 0.6670

Para la variable cultura emprendedora y sus
cuatro dimensiones que la componen (espiritu
sostenibilidad

emprendedor, productividad,

y cultura emprendedora), se desarrolla
una distribucién de frecuencias, la cual se
muestra en la Tabla 2. Se reporta que los
promedios de la variable y sus dimensiones
2.89 (Y3 - Sostenibilidad)

(Espiritu  Emprendedor y Cultura

oscilan entre
y 293
Emprendedora). Las desviaciones estandar
reportadas 0.6482 (Cultura

Emprendedora) y 0.7794 (Sostenibilidad). Para

oscilan entre

todos los factores analizados, la categoria modal
es “A Veces”, con frecuencias que oscilan entre
65 casos (Productividad) y 90 casos (Cultura
Emprendedora). Respecto a la categoria
menos frecuente, para el caso de la dimension
productividad, la categoria nunca reporta 9
casos, mientras que, para los demas factores,
la categoria a veces reporta la menor cantidad
de casos reportados, con una frecuencia que
oscila entre 5 (Cultura Emprendedora) y 8 casos

(Sostenibilidad).
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Tabla 2. Cultura emprendedora (Y).
Espiritu Cultura
Emprendedor Productividad (Y2) Sostenibilidad (Y3) Emprendedora (Y)
(Y1)
Nunca 10 9 14 9
Casi Nunca 29 38 33 29
A Veces 84 65 72 90
Casi Siempre 25 32 27 21
Siempre 6 10 8 5
Media 2.93 2.99 2.89 2.93
Desv Est 0.6871 0.7314 0.7794 0.6482
Para todos los casos, la hipdtesis nula  al limite prestablecido de significancia, lo que

plantea la independencia de los factores
analizados, mientras que la hipdtesis alterna
postula la existencia de wuna relaciéon de
dependencia entre los factores. Con el
propdsito de aceptar o rechazar la hipdtesis

nula, se hace uso de un andlisis de varianza al

significa que se rechaza la hipotesis nula y se
acepta la alterna, es decir, se puede afirmar con
un 95% de confiabilidad estadistica que existe
una relaciéon de dependencia entre el método
de proyectos (y sus dimensiones planificacidn,

elaboracion, ejecucion y evaluacién) y la cultura

95%, cuyos resultados se muestran en la Tabla  emprendedora.
3. Para todos los casos, el p-valor es inferior
Tabla 3. Pruebas de independencia - resumen.
Hipétesis Factores F p-valor
General 01 YvsX 623.1392 1.21E-55
Especifica 01 Y vs X1 247.7634 9.90E-34
Especifica 02 Y vs X2 244.8890 1.72E-33
Especifica 03 Y vs X3 201.7720 1.11E-29
Especifica 04 Y vs X4 169.0266 1.86E-26
Discusion enseflanza y aprendizaje de ciertos contenidos,
Se logr6 determinar una relacién  como es el caso de la cultura emprendedora.

estadisticamente significativa (p<0.05) entre la
aplicacion del método de proyectos (X1) y la
cultura emprendedora (Y); este resultado esta
alineado con los resultados de Namé (2018)
y Ochoa (2018) quienes coinciden en que la
método

implementacién del de proyectos

contribuye de manera positiva al proceso de

Todos aquellos  contenidos  que  estén
relacionados con actividades secuenciales que
tengan como resultados un entregable dnico es
susceptible a ser convertido en un proyecto v,

por tanto, ensefiado a través de la metodologia.
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Utilizando herramientas de estadistica
inferencial, se pudo corroborar la existencia
de una relacién estadisticamente significativa
(p<0.05) entre la fase de planificacion (X1)
de proyectos y la cultura emprendedora (Y);
coincidiendo este hallazgo con el de Schelfhout
et al., (2016) quienes enfatizan la necesidad de
desarrollar una secuenciaciéon de actividades
que tengan como fin la obtencién de productos
y servicios que satisfagan una necesidad dentro
de un marco de referencia espacio-temporal,
los autores comentan que gracias a la correcta
implementacidn de esta fase, se lograra un uso
efectivo de los recursos (tiempo, dinero, fuerza
laboral) necesarios para lograr los objetivos
planteados al inicio del proyecto.

Se pudo constatar, a través de herramientas
estadisticas, la existencia de una relaciéon
estadisticamente significativa (p<0.05) entre
la fase de elaboracidon (X2) de proyectos y la
cultura emprendedora (Y) de estudiantes de
secundaria; segun Schelfthout et al., (2016) esta
fase implica la definicién de los mecanismos de
seguimiento de lo previamente planificado, por
lo que es aca donde se garantiza el cumplimiento
de lo estipulado y por tanto, buena parte del
éxito del proyecto depende de la implementacion
Los autores comentan

deben

modificaciones a lo originalmente planificado

exitosa de esta fase.

ademds que, en ocasiones, hacerse
debido a cambios en las premisas originales,
por lo que recomiendan una planificaciéon lo
suficientemente flexible para poder garantizar la

continuidad del proyecto.

Con el uso del analisis de varianza,
se determind la existencia de una relacion
estadisticamente significativa (p<0.05) entre la
fase de ejecucion (X3) de proyectos y la cultura
emprendedora (Y) de estudiantes de secundaria;
de acuerdo a Schelfhout et al., (2016) en esta
fase se llevan a cabo las acciones previamente
planificadas, los autores destacan ademas que
esta fase hace un bucle de retroalimentacion
constante con la fase anterior a fin de corregir
cualquier cambio de lo inicialmente planteado.
En el ambito pedagodgico, esto implica que
la ejecucion de las actividades previamente
programadas, permitirdllevar acabo el programa
completo y por tanto lograr un aprendizaje
efectivo.

A través del uso de herramientas de pruebas
de hipotesis, se pudo corroborar la existencia
de una relacién estadisticamente significativa
(p<0.05) entre la fase de evaluacion (X4) de
proyectos y la cultura emprendedora (Y) de
estudiantes de secundaria. Este hallazgo esta
alineado con lo reportado por Schelthout et al.,
(2016) quienes comentan que en la medida que
el rendimiento del proyecto sea medido a
lo largo de su ejecucidn, se podra validar el
progreso y tomar las acciones requeridas para
alcanzar las metas definidas, comentan los
autores ademads que esta fase es la que convierte

en ciclico al método de proyectos.

CONCLUSIONES

Existe una relacién estadisticamente

significativa entre la aplicaciéon del método

Horizontes. Revista de Investigacion en Ciencia de la Educacién
Volumen 7, Nro. 29 / abril-junio 2023
ISSN: 2616-7964 / ISSN-L: 2616-7964 / www.revistahorizontes.org

\ 1188



Tipiana K,

N7

de proyectos y la cultura emprendedora de

estudiantes de secundaria. Estos estos
resultados indican que cuando se implementa
el enfoque de proyectos en las actividades
educativas, se promueven 7y fortalecen
habilidades y competencias que influyen en
la propension de los estudiantes a desarrollar
ideas de negocios. La adopcion del método de
proyectos en el entorno educativo le brinda la
oportunidad de

participar en experiencias

practicas y aplicar sus conocimientos en
situaciones reales. A través de la resolucion
de problemas, el trabajo en equipo y la toma
de decisiones, estos desarrollan habilidades
creativas, de liderazgo y de gestion, que son
fundamentales para el espiritu emprendedor. Al
enfrentarse a desafios y proyectos que simulan
escenarios empresariales, los estudiantes se
sienten motivados aexplorar ideas innovadoras,
identificar oportunidades y convertirlas en
proyectos empresariales viables.

relacion

También, se evidencia una

estadisticamente significativa entre la fase
de planificacion de proyectos y la cultura
emprendedora de estudiantes de secundaria.

Estos hallazgos respaldan la idea de que
la etapa de planificacion en los proyectos
desempenia un papel fundamental en el
fomento de la cultura emprendedora entre
los estudiantes. La fase de planificacién

de proyectos implica que los estudiantes
adquieran habilidades de organizacion, analisis
y estimacién de recursos y tiempos necesarios
para la ejecucion del proyecto. Al desarrollar

estas competenc ias, los estudiantes aprenden a
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identificar oportunidades de negocio, evaluar
la viabilidad de sus ideas y establecer metas
y objetivos claros. La planificacién adecuada
proporciona una estructura y un enfoque
estratégico para el desarrollo de iniciativas
empresariales, lo que a su vez promueve la
cultura emprendedora.

a través del

Los resultados obtenidos

analisis estadistico inferencial respaldan de
manera contundente la existencia de una
relacion estadisticamente significativa entre la
fase de elaboracién de proyectos y la cultura
emprendedora de estudiantes de secundaria.
Esta relacién evidenciada muestra que el
enfoque en el desarrollo de competencias
actitudinales, como la capacidad de formular
propuestas y la autonomia en la ejecucién de
tareas, tiene un impacto significativo en la
promocién de una cultura emprendedora entre
los estudiantes. El proceso de elaboracién de
proyectos proporciona a los estudiantes una
valiosa oportunidad para adquirir habilidades
practicas y actitudinales que son fundamentales
en el ambito empresarial. Durante esta fase,
los estudiantes aprenden a tomar decisiones
informadas, a trabajar de manera auténoma
y a asumir la responsabilidad de sus propias
acciones. Estas competencias actitudinales
fomentan la independencia y la confianza en
si mismos, lo que a su vez se traduce en un
mayor nivel de madurez y preparacidon para
emprender nuevos desafios.

Mediante el analisis de varianza, se ha
confirmado de

manera  concluyente la

existencia de una relaciéon estadisticamente
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significativa entre la fase de ejecuciéon de

proyectos y la cultura emprendedora de

estudiantes de secundaria. Este resultado
indica que el esfuerzo y la dedicacién en
llevar a cabo las acciones planificadas en
un proyecto son elementos fundamentales
para el desarrollo de habilidades clave en los
estudiantes, como el seguimiento y control de
avances en cada actividad. Durante la fase
de ejecucion de proyectos, los estudiantes
adquieren la capacidad de gestionar eficazmente
el tiempo y lograr los objetivos propuestos.
El aprendizaje de estas habilidades de gestion
y control tiene un impacto significativo en
el éxito de cualquier actividad econdémica
o emprendimiento. Al aprender a hacer
seguimiento y control de los avances en cada
etapa del proyecto, los estudiantes adquieren
una comprension practica de como administrar
el tiempo de manera eficiente y alcanzar metas
especificas.

Por ultimo, a través del wuso de
herramientas  de pruebas de hipotesis, se
ha demostrado de manera  significativa la
existencia de una relacién entre la fase de

evaluacion de proyectos y el aprendizaje

de estudiantes de secundaria. La fase de
evaluacién, que incluye la retroalimentacion
y la identificacion de oportunidades de
mejora, desempefia un papel crucial en el
enriquecimiento de los estudiantes en diversos
aspectos. Durante la fase de evaluacion, los
estudiantes tienen la oportunidad de reflexionar
sobre los proyectos ejecutados y detectar areas

de mejora. Este proceso de retroalimentacion les

permite adquirir una perspectiva critica sobre
sus propias acciones y resultados, lo que a su
vez contribuye al desarrollo de habilidades de
toma de decisiones mas refinadas. Al analizar
las lecciones aprendidas, los estudiantes amplian
su inventario de conocimientos y experiencias,
lo que enriquece su aprendizaje y su capacidad

para emprender.
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